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KERN & KOMPETENZEN

Systemische Prozessberatung
Künstlerische Lösungsentwicklung
Erfahrungsbasierte Vermittlung 

Arbeit in der Schnittmenge von:

Diplom Angewandte Kulturwiss. und Ästhetische
Praxis/ Schauspiel & Regie (Universität Hildesheim)
Systemische Beratung (DGSF)
Systemische OE (Neues Lernen Köln)
Agiles Prozessdesign (The Dive, Berlin)
Online Supervision/ Online Coaching (DGOB)

SZENE - SYSTEM - SUPERVISION 

Systemische Beraterin/ Coach (DGSF)
(Online) Supervisorin (DGOB) 
Diplom Kulturpädagogin & Dozentin 
Künstlerische Prozessbegleiterin 

ANGEBOT & FORMATE

Systemische Prozessbegleitung:
Coaching, Beratung, Supervision 
Team- und Kulturentwicklung:
Konzept, Moderation, Intervention 
Fort-, Aus- und Weiterbildung:
(Online-)Workshop, Lerntransfer

Seit 2021 Online Supervision (Zusatzqualifikation)
Seit 2014 Systemische Beraterin (DGSF),
Teamsupervisorin und Coach für Führungskräfte-,
Team- und Organisationsentwicklung
Seit 2008 Kreative Prozessbegleiterin für Teams und
Organisationen
Bis 2012 Regisseurin, Stückautorin, Projektleiterin,
Seit 2000 Dozentin, Lehrbeauftragte (div. Hochschulen)

KUNST - KONZEPT - KONSTRUKTIVISMUS

ORGANISATIONEN UND UNTERNEHMEN
Airbus / Caritas Oberhausen / Diakonie Ruhr, Iserlohn,
Michaelshoven,... / dm Drogeriemarkt / Ev. Kirche
Deutschland / face to face Agentur / Fachstelle für
Kinderarmut/ Frank GmbH / GLS Bank / hakiju e.V.
Hamburger, Jugendhilfe / Herner Tageseltern e.V. / IHK
Bochum / Kinderhaus Bochum / Königlich Norwegische
Botschaft / Roland Rechtsschutzversicherung / RSI
Blitzschutzsysteme GmbH / RTL Deutschland GmbH /
Schwerter Netz, Kinder- u. Jugendhilfe / Steag /
Wübbenstiftung 

BILDUNGS- UND KULTURINSTITUTIONEN 
Akademie des Bundes für kulturelle Bildung Remscheid /
Alanus Hochschule für Kunst u. Gesellschaft, Alfter / 
 Bundesakademie für Kulturelle Bildung, Wolfenbüttel /
Bundesverband Theaterpädagogik BUT, Köln / Comedia
Schauspielschule, Köln / Hochschule Dortmund/
Hochschule Münster / Goethe-Institut St. Petersburg,
RUS /  JES Junges Ensemble Stuttgart / RUB Ruhr
Universität Bochum / Schulleitungen NRW / super.vision /  
Trainer-akademie DOSB, Deutscher Olympischer
Sportbund, Köln / Universität Medical School Hamburg /
Qualifire

KUNST - UND KULTURINSTITUTIONEN 
Folkwang Hochschule / Weltausstellung Expo 2000
GmbH / Kinder- u. Jugendtheater Krefeld / Schauspiel
Essen / Schauspiel Köln / Schauspielhaus Bochum/
Stadttheater Hildesheim / Theater Aachen / Urbane
Künste Ruhr / WDR / Wiesbadener Theaterbiennale

ANGEBOT & THEMEN

Führungskräfte-Coaching: Authentisch,
achtsam, systemisch in Führung gehen
Veranstaltungskonzeption, -moderation
und Inszenierung
Teamentwicklung: Widerstand = Motor  
Team- und Fallsupervision 
Visions-, Werte- und Kulturarbeit
Dialogkultur und Konfliktlösung
Kreativität + Mut im Change fördern 
Lerntransfer: Sog statt Druck (aktiv+agil) +49 (0)179 - 7930669 / info@mirjamstrunk.de

www.mirjamstrunk.de 

WERDEGANG


